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 الدرجة سنة التخرج اسم الكمية اسم الجامعة التخصص
 الدكتوراه    

 الماجستير 2427 الإدارة والاقتصاد بغداد عموم في الإدارة العامة

 الدبموم    

 البكالوريوس 2472 الإدارة والاقتصاد سومر عموم في الإدارة العامة

 

 هيئة التدريس السيرة الذاتية لعضو

 البيانات الشخصية  :اولاا 
 

 البيانات العممية :ثانياا 
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 اسم الوظيفة الجهة المدة التي قضاها في الوظيفة
 من إلى

 مدير شعبة الموارد البشرية  كمية الطب / جامعة سومر 74/4/2427 75/7/2427
 الدراسات العميا مقرر كمية الإدارة والاقتصاد / جامعة سومر 25/7/2427 75/74/2422

 مقرر قسم إدارة الأعمال جامعة سومر/ كمية الإدارة والاقتصاد  25/7/2427 - -
 

 

 ت اسم المؤلف او البحث سنة الإنجاز جهة النشر
مجمة الكوت لمعموم 
 2424 الاقتصادية والإدارية

البشرية في جودة انعكاس استراتيجيات إدارة الموارد 
الخدمة التعميمية / دراسة استطلاعية لآراء عينة من 

 .قيادات جامعة سومر
7 

مجمة المثنى لمعموم الإدارية 
والاقتصادية   

2020 
 دور إدارة المواهب في تعزيز جودة الخدمة التعميمية.

2 

World Bulletin of 

Management and Law 

(WBML) 
2023 

Performance Evaluation of Educational 

Institutions in Iraq Using Integrating (DEA- 

EWM-WSM) Approach 
3 

IAR Journal of 

Humanities and Social 

Science 
2024 

The role of administrative empowerment in 

enhancing the adaptive performance of 

employees at research Analytical Al-Rifai 

Teaching Hospital 

4 

Scientific Research 

Journal of Economics 

and Business 

Management 

2023 
The Productivity Analysis of Municipal 

Services Using Multi-Criteria Decision 

Making Approaches 
5 
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 مناصب الإداريةال :ثالثاا 
 

 المؤلفات والبحوث المنجزة :رابعاا 
 



  

 

 الدراسات العميامرحمة 
 م مرحمة البكالوريوس

 اجستير م دكتوراه
 7 مبادئ إدارة الأعمال  -
 2 إدارة الموارد البشرية - -
 3 السموك التنظيمي - -   
 WIN QSB 4 تطبيقات وتحميلات النظام الكمي للأعمال - -   
 5 التفكير الاستراتيجي - -   
 6 الإداريةتكنولوجيا المعمومات  - -   
 7 إدارة التفاوض - -   

 

 

 

 

 ت اسم المجنة المدة التي قضاها 
 من إلى

 7 المجنة الامتحانية لمدراسات العميا في قسم إدارة الأعمال 74/77/2427 -  -
 2 في قسم إدارة الأعمال الأوليةالمجنة الامتحانية لمدراسات  25/7/2427  - -

 

 المقررات التي قام بتدريسها :رابعاا 
 

 : عضوية المجان الدائمةخامساا 


