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  العملية المهارات. 

  الى - الفترة من  الجهة  الوظيفة ت

  الانالى  2015  جامعة سومر   تدريسي 1
  2019- 2016  جامعة سومر  مدير شعبة ضمان الجودة  2
  2020- 2019  جامعة سومر  رئيس قسم ادارة الاعمال 3
  الى الان-2020  جامعة سومر  مدير شعبة التاهيل والتوضيف والمتابعة 4
  الى الان - 2019  وزارة التخطيط   مدرب ادارة الجودة  5
  مستمر بالتدريبUNIDO  مدرب دولي لادارة المخاطر 6
  مستمر بالتدريب IREX‐USAID  مدرب دولي مهارات ادارة التسويق 7
  مستمر بالتدريب IREX‐USAID  مدرب دولي ريادة اعمال 8

 التدريس الجامعي . 

  الى - الفترة من  الجامعة  الجهة (المعهد/ الكلية) ت

  AUL Lebanon 2013‐2014  محاضر في كلية ادارة الاعمال  1

  الى الان - 2015  جامعة سومر   في كلية الادارة والاقتصاد تدريسي 2

 .المقررات الدراسية التي قمت بتدريسها 

  السنة  المادة  القسم ت

  2017- 2016- 2015- 2014  ادارة الموارد البشرية  الادارة العامة  1

  2016- 2015- 2014  نظرية المنظمة   الادارة العامة  2

  2021- 2021- 2020- 2019- 2018- 2017  الادارة الاستراتيجية   ادارة الاعمال 3

  2019- 2018- 2017  ادارة الموارد البشرية  ادارة الاعمال 4

  2018  ادارة راس المال الفكري  ادارة الاعمال 5

  2019  ادارة الجودة  ادارة الاعمال 6

  2022  ادارة التفاوض  ادارة الاعمال 7

  2023  ادارة المعرفة   ادارة الاعمال 8

  2023  أدارة السلوك التنظيمي  ادارة الاعمال 

 

 العضوية 

  السنة  نوع الانتساب  اسم المنظمة ت

  2018  عضو هيئة عامة  نقابة الاكاديميين العراقيين 1
  2017  عضو هيئة عامة  العلمية العراقيةجمعية ادارة الاعمال  2
  2019  عضو هيئة عامة  ملتقى التعاون العلمي الدولي 3

 

 



           

 المؤتمرات والندوات العلمية التي شاركت فيها 

نوع   مكان الانعقاد  السنة  العنوان ت
  المشاركة

  عضو لجنة  جامعة سومر   2019  مؤتمر جامعة سومر للعلوم التربوية 1
  عضو لجنة  كلية الكوت   2022  الجامعة مؤتمر كلية الكوت 2
  عضو لجنة  جامعة ديالى  2019  الملتقى العلمي الدولي للعلوم الادارية 3
  محاضر  جامعة سومر   2019  ندوة حول ظاهرة الانتحار  4
  محاضر  جامعة سومر   2022  ندوة حول الحاضنات التكنولوجية 5
  محاضر  البصرةجامعة   9001 2018ندوة حول المواصفة القياسية  6
 عضو لجنة   جامعة سومر  2022  مؤتمر جامعة سومر الدولي الاول 7
  مشارك  جامعة سومر   2023  الثانيمؤتمر جامعة سومر الدولي  8

 

 الانشطة العلمية الاخرى 

  الانشطة ت

  اعداد دراسات الجدوى لانشاء المرافق الجامعية 1
  اقامة دورات تدريبية لتاهيل الخريجين 2
  اقامة الامسيات الثقافية لاستضافة علماء الاثار 3
  اقامة انشطة مناظرات علمية للطلبة 4
  المشاركة في اعداد دراسات الجدوى لديوان المحافظة 5
  تدريب الخريجين على مهارات التوظيف 6

 

 البحوث العلمية في مجال التخصص 

  السنة  محل النشر  أسم البحث  ت

1.Causes of work stress and its impact on quality of 
service 

Administration & Economics Journal،2018 

الاحتراق الوظيفي وعلاقته بتماسك جماعات العملدراسة تطبيقية في .2
 معمل اطارات الديوانية

Journal of University of Babylon 2018 

3.Strategic vigilance and its impact on the 
Organization's vital capacities 

Al Kut Journal of Economics and 
Administrative Sciences 
 

2019 

4.THE EFFECTIVENESS OF JOB ROTATION IN 
PROMOTING ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP 
BEHAVIOR

INTERNATIONAL JOURNAL OF 
RESEARCH IN SOCIAL SCIENCES 
& HUMANITIES 

2019 

5.A Computational Procedure Using Robust Ranking 
Method to Formulate and Solve Fuzzy DEA Models 

Journal of Physics: Conference 
Series 

2021 

6.THE GROWTH OF E‐MARKETING UNDER COVID‐19 SOCIAL 
DISTANCING 

INTERNATIONAL JOURNAL OF 
RESEARCH IN SOCIAL SCIENCES 

2022 



           

& HUMANITIES 
7.Enhancing the Green Job Climate Using Job 

Rotation Activities
Journal of Sumer for Pure Sciences 2022 

8.The Role of Customer Relationship Management 
in Promoting Green Social Behavior 

International Journal of Research in 
Management Studies (IJRMS) 

2023 

 

 الكتب المنشورة عالميا 

 السنة  محل النشر  الكتابأسم  ت

1 Emotionally intelligent leadership impact on organization success Noor Publishing 2017 

  

 

  الشهادات التقديريةوكتب الشكر 

  الملاحظات  العدد  الرتبة ت
    5  وزير  1
    21  رئيس الجامعة 2
    3  مساعد رئيس الجامعة  3
    5  عميد الكلية  4
    4  منظمات وجمعيات ونقابات 5
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UNITED NATIONS INDUSTRIAL DEVELOPMENT ORGANIZATION 

Investment Promotion for Iraq Phase II  

Certificate of Participation 

 
This is to certify that 

 

Mr. ALI A. SULAIMAN 

 
has actively participated and fully attended the 5-day web-based  

training-of-trainers course 

Micro, Small, and Medium Enterprise (MSME) Recovery: 
Crisis Management, Risk, and Resilience 

 

held from 27 to 31 March 2021 in the Republic of Iraq, 
in recognition of which this certificate is being issued. 

 

 
 

 

 

 
     
 

                  
 
     Christoph David Weinmann                         Abdulhadi Al Hatem           
 
                       Trainer                                                 National Technical Coordinator 
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